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N. SETTORIALE 615  N. GENERALE 1459 

Data di registrazione 10/09/2026 Data di registrazione 10/09/2026 
 

E.Q. n. 6 "Servizi Socio-Assistenziali e Culturali - Tutela Ambientale" 
 

OGGETTO: 

DISTRETTO SOCIO SANITARIO D3 - APPROVAZIONE AVVISO PER 
ACQUISIZIONE MANIFESTAZIONE DI INTERESSE – PROPEDEUTICO 
ALL'AFFIDAMENTO DIRETTO DELL'AZIONE 3 PAL 2017 “TIROCINI INCLUSIONE 
SOCIALE”, AI SENSI DELL'ART.50 COMMA 1 LETT.B) D.LGS N.36/2023.  

 
 

Il Responsabile del Procedimento Dott.ssa Katea Ferrara, Funzionario Amministrativo, sottopone alla Dott.ssa 
Angela Carrubba nella qualità di Responsabile di E.Q.n.6 conferita dal Segretario Generale con 
Determinazione n.724 del 04/05/2026 “Servizi Socio assistenziali e culturali – Tutela ambientale - Direzione 
IV”, la seguente proposta di Determinazione: 
 

PREMESSO CHE: 

• la legge regionale 9 maggio 1986, n. 22, agli artt. 16 e 17, assegna ai Comuni, singoli o 
associati, la titolarità delle funzioni in materia di interventi socio-assistenziali, disponendo che 
gli stessi siano coordinati ed integrati con i servizi dell'Unità sanitaria locale prioritariamente a 
livello di distretto; 

• con D.P.R.S. del 04 novembre 2002 la Regione Siciliana, a norma del comma 3, lett. a), dell'art. 
8 della legge 8 novembre 2000, n. 328, ha individuato, quale ambito territoriale, il distretto socio-
sanitario territorialmente coincidente con il distretto sanitario; 

• la Legge 8 novembre 2000, n. 328 recante “Legge quadro per la realizzazione del sistema 
integrato di interventi e servizi sociali”, ed in particolare l’art. 18 della Legge medesima, 
prevede l’adozione del Piano Nazionale e dei Piani regionali degli interventi e dei servizi 
sociali; 

• la legge 28 dicembre 2015, n. 208 - Legge di stabilità 2016 che all’art. 1, comma 386, 
prevede l’istituzione del Fondo per la lotta alla povertà e all'esclusione sociale;il Piano 
nazionale 2018-2020, approvato con Decreto interministeriale del 18 maggio 2018 e al 
comma 2 fa salvi gli atti di programmazione regionale già valutati coerenti con il Piano 
nazionale 2018-2020, registrato alla Corte dei Conti l'11/06/2018, al n. 2056; 

 
• con Decreto interministeriale del 23 novembre 2017 “Riparto del fondo nazionale politiche 

sociali e quota del fondo per la lotta alla povertà e all’esclusione sociale annualità 2017”, 
il Ministero ha proceduto alla ripartizione della somma di € 212.000.000,00 in favore delle 
Regioni, secondo le quote previste dalla Tabella 1 delle risorse afferenti al Fondo Povertà 
nell’annualità 2017, assegnando alla Regione Siciliana la Somma di € 19.822.000,00, 
specificamente dedicata agli interventi volti al superamento della grave marginalità adulta; 

 



• con la Direttiva Assessoriale prot. 3106 del 28 aprile 2021 avente ad oggetto 
“Trasferimento ai Distretti Socio Sanitari della quota a carico del Fondo Povertà 2017”, 
sono state emanate le direttive per l’attivazione di interventi di contrasto alla povertà, 
destinando una quota massima pari al 85% del Fondo Povertà 2017 (€. 16.848.700,00) da 
utilizzare per: 

o la gestione di servizi rivolti alla grave marginalità adulta; 
o la lotta all'esclusione garantendo i servizi di base ed essenziali alle persone senza 

dimora, già operativi, gestiti in forma diretta dai Servizi Sociali o da Enti del 
Volontariato che operano nel territorio da almeno cinque anni, per rafforzare e 
sostenere i costi di gestione dei servizi, delle forniture in genere, di 
somministrazione di pasti, ecc…; 

 
• con D.A. 2159 del 26/10/2021 venivano revocate le disposizioni di cui alla direttiva 

assessoriale prot. 3106 del 28 aprile 2021; 
 
• con nota 38413 dell’8/10/2021 la Regione Sicilia prevedeva la ripartizione della Quota 

Servizi Fondo Povertà 2017 Favore dei Distretti Socio Sanitari, assegnando al Distretto 
Socio Sanitario D3 la somma complessiva di € 326.856,48 dei quali € 228.799,53 per servizi 
volti al superamento della grave marginalità adulta (pari al 70%) € 98.056,94 per il 
rafforzamento del servizio sociale (pari al 30%); 

 
• nella riunione Rete Territoriale per la protezione e inclusione sociale del 21.10.2025 (verbale 

prot. 41776 del 21.10.2025), dopo aver individuato le peculiarità del vasto territorio 
distrettuale, si sono condivise le modalità di spesa della QSFP; 

 
• con  Delibera del Comitato dei Sindaci n. 3 del 16/12/2025 è stato approvato il Piano di 

Attuazione locale quota servizi 2017, misure di contrasto alla grave marginalità’ del 
Distretto socio-sanitario D3; 

 
• con nota pec del 17/12/2025, assunta al protocollo dell’ente 50442/2025 detta 

programmazione è stata inviata all’Assessorato regionale della famiglia, delle politiche 
sociali e del lavoro - Dipartimento della famiglia e delle politiche sociali, Servizio 7° – 
“Fragilità e Povertà”; 

 
• con nota Prot. Servizio 7/n. dall’Assessorato regionale della famiglia, delle politiche sociali 

e del lavoro - Dipartimento della famiglia e delle politiche sociali, Servizio 7° – “Fragilità e 
Povertà”, assunta al protocollo generale dell’Ente al n. 51955 del 30/12/2025,  è stato 
acquisito il parere di congruità relativo alle procedure di approvazione  del Piano di 
Attuazione locale quota servizi 2017, nonché la coerenza della programmazione del D.S.S. 
D3 con gli indirizzi del Piano regionale per la lotta alla povertà; 

 
• allo stesso  è stato assegnato il CUP H85E25000180002 e prevede, tra le misure di 

inclusione sociale, l'attivazione, all'Azione “3” dei Tirocini inclusione sociale, da gestire con 
affidamento diretto, per l'importo di € 98.799,536 ( IVA inclusa e comprensiva di oneri di 
gestione), di cui €.60.000,00 per indennità da riconoscere a n. 20 tirocinanti, secondo quanto 
meglio dettagliato nel piano economico dell'Azione 3 del PAL 2017, quivi allegato per farne 
parte integrante;    

DATO ATTO CHE: 
• questa Amministrazione, intende procedere, prima dell'affidamento diretto ai sensi dell’art.50 comma 

1 lett.b) del D.L.vo n 36 del 3.03.2025, con la pubblicazione di  apposito avviso esplorativo, per 
conoscere l’assetto del mercato e per individuare operatori idonei ed interessati alla gestione dello 
stesso; 
  

• l'Avviso, diramato in questa fase,  non impegna in alcun modo il DSS D3 e per esso il Comune Capofila 
ad instaurare forme di collaborazione con gli operatori manifestanti; 
 

• lo stesso non costituisce procedura di gara, non comporta formazione di graduatorie, non genera diritto 
o automatismo di partecipazione e/o di invito di cui al precedente comma, o all'instaurazione di 
posizioni giuridiche  e/o di obblighi negoziali nei confronti del DSS D3 o del suo Comune Capofila; 



 
• l'Amministrazione si riserva comunque la facoltà di non procedere all'affidamento, qualora nessuna 

manifestazione  dovesse ritenersi idonea in relazione all'oggetto della prestazione da affidare e/o per 
sopravvenuti motivi di interesse pubblico; 
 

RITENUTO necessario approvare i sotto-elencati documenti per  allegarli alla presente determina per farne 
parte integrante e sostanziale: 

1) Avviso Pubblico per Acquisizione Manifestazione di interesse : (All. “A” ); 
2) Schema Manifestazione di Interesse ( All. “B” ); 
3) Modulo privacy da allegare alla manifestazione di interesse (All. “C”); 

 
RITENUTO opportuno, allegare anche alla presente determina,  il piano finanziario dell'Azione 3 del PAL 
2017 ,  al fine di dare esaustiva e dettagliata informazione sullo stesso ( All. “D”); 
 
RAVVISATA  la competenza ad adottare il presente atto, ai sensi del vigente C.C.N.L.2022/2024, degli artt. 
10 e 18 del Testo Unico e delle norme regolamentari vigenti per il personale dipendente del Comune di 
Canicattì; 
VISTA l’art.1 c.386 L.208/2015; 
VISTA la “Convenzione per la gestione in forma associata dei servizi e degli interventi sociali e socio-
sanitari distrettuali” sottoscritta dai sindaci del Distretto Socio Sanitario D3 in data 17/03/2023; 
VISTO il Piano di Attuazione Locale (PAL) per la programmazione delle risorse della Quota Servizi del 
Fondo Povertà - Annualità 2017 del Distretto Socio-Sanitario D3, approvato con deliberazione n.3/25 del 
Comitato dei Sindaci del Distretto SS D3; 
VISTA la L. 241/90; 
VISTO il T.U. n. 267/2000; 
VISTA la Legge 328/00; 
VISTA la L.R. n. 30/2000; 
VISTO il D. Lgs. 165/2001; 
VISTO il D. Lgs. 36/2023: 
VISTO l’Ordinamento Amministrativo degli EE.LL. vigente nella Regione Siciliana; 
VISTA la L.R. n. 48/91; 
VISTO lo Statuto Comunale; 
VISTO il vigente regolamento comunale; 

per i superiori motivi, 

PROPONE 

APPROVARE, ai sensi e per gli effetti dell’art. 3 della L.R. n.7 del 21 maggio 2019 le motivazioni in fatto 
e diritto esplicitate in narrativa e costituenti parte integrante e sostanziale del dispositivo;     
APPROVARE: 

• l'Avviso Pubblico per Acquisizione Manifestazione di Interesse  ( Allegato  “A”), da diramarsi  ai fini 
meramente esplorativi, per conoscere l'assetto del mercato e i potenziali operatori interessati ed idonei 
all'attivazione e gestione dei T.I.S. (Tirocini di Inclusione Sociale), all'interno del Comuni del DSS 
D3 previsti all'interno dell'Azione 3, per l'affidamento diretto ai sensi dell'art.50 comma 1 lett.b) del 
D.L.vo n.36 del 31/03/2023; 

• Schema Manifestazione di Interesse All. “B”; 
• Modulo privacy da allegare alla manifestazione di interesse. 
 DARE ATTO CHE : 

• Il suddetto Avviso, per la sua natura esplorativa, non costituisce procedura di gara, non comporta 
formazione di graduatorie, non genera diritto o automatismo di partecipazione e/o di invito di cui al 
precedente comma, o instaurazione di posizioni giuridiche  e/o di obblighi negoziali e non impegna in 
alcun modo il DSS D3 e per esso il Comune Capofila ad instaurare forme di collaborazione con gli 
operatori manifestanti; 

• le manifestazione di interesse potranno essere presentate entro il termine perentorio del 21.09.2026 
ore 08:00 e secondo  le modalità indicate nell'Avviso;   

• potranno presentare manifestazione di interesse le  APL o altri soggetti eroganti Servizi per il Lavoro 
e allo svolgimento delle attività oggetto dell'affidamento, organizzati in forma di imprese individuali, 
di società, associazioni, cooperative ecc.  di cui all’art. 65 del D. Lgs 36/2023 e s.m.i., iscritti presso 
l’albo informatico delle Agenzie per il Lavoro gestito dal Ministero del Lavoro e delle Politiche 



Sociali/ANPAL e nell’elenco dei soggetti autorizzati all'erogazione dei servizi per il lavoro ( SAL ) 
della Regione Siciliana, presso l' Ass.to della Famiglia , delle Politiche Sociali e del Lavoro; 

• la procedura per l’affidamento si articola, come indicato nell'Avvio, nelle seguenti fasi: 
▪ Fase 1 – Acquisizione delle manifestazioni di interesse; 
▪ Fase 2 – Verifica della sussistenza dei requisiti di ammissibilità e valutazione istruttoria delle 

stesse sulla base delle documentate esperienze dell'Operatore manifestante nel servizio da 
affidare o in quelli allo stesso affini e della relazione tecnico organizzativa, contenente le 
esperienze correnti e pregresse, le modalità in cui intende attivare il servizio, con particolare 
riferimento al percorso del bilancio delle competenze, alle attività di tutoraggio, ai criteri di 
individuazione dei soggetti ospitanti, alle prestazioni eventualmente migliorative offerte, 
senza alcun onere; 

▪ Fase 3 – Individuazione motivata dell'Operatore economico, maggiormente rispondente alle 
esigenze operative del servizio da espletare e affidamento diretto tramite MePa ex art 50 
comma 1 lett b) D.L.vo 36/2023, nel rispetto dei principi generali di cui all'articolo 30 del 
D.lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii.; 

• il presente provvedimento non comporta alcun onere a carico del bilancio comunale, in quanto trattasi 
di fase preliminare all’attivazione e affidamento del servizio  e che la spesa di quest'ultimo pari a €. 
98.799,536 ( IVA inclusa e comprensiva di oneri di gestione), una volta affidato, è compresa nei limiti 
dell’impegno di spesa n. 87/2026 assunto sul capitolo n. 1080 denominato “PAL 2017”, già accreditata  
e non comporta alcun onere a carico dei Bilanci dei Comuni, facenti parte del DSS D3; 

• PUBBLICARE sull'Albo Pretorio e sul sito Istituzionale dell'Ente  alla sezione “Bandi e Avvisi” per 
quindici giorni consecutivi la presente determinazione ed i sotto-elencati allegati: 

▪ Avviso Pubblico per Acquisizione Manifestazione di interesse : (All. “A” ); 

▪ Schema Manifestazione di Interesse ( All. “B” ); 

▪ Modulo privacy da allegare alla manifestazione di interesse (All. “C”); 

▪ Piano finanziario dell'Azione 3 del PAL 2017 : ( All. “D”). 

• COMUNICARE la presente determinazione, l’Avviso e i relativi allegati agli altri Comuni del 
Distretto Socio Sanitario D3, per la relativa pubblicazione e gli altri adempimenti di competenza; 

• ATTESTARE la regolarità e la correttezza amministrativa del presente provvedimento, ai sensi 
dell’art. 147-bis del decreto legislativo n. 267/2000 e s.m.i. 

IL RESPONSABILE DI E.Q. n.6 
Richiamato l'incarico di Responsabile di E.Q. n.6, conferito giusta determinazione del Segretario Generale 
n.724 del 04/05/2026, legittimata, pertanto, a emanare il presente provvedimento non sussistendo, salve 
situazioni di cui allo stato non vi è conoscenza, cause di incompatibilità e/o conflitto di interessi previste dalla 
normativa vigente, con particolare riferimento al codice di comportamento e alla normativa anticorruzione; 
Nomina, ai sensi dell'art. 5 della legge n.7/2019, tenuto conto della qualifica professionale posseduta e della 
categoria di appartenenza, Responsabile del Procedimento il funzionario amministrativo, dott.ssa Katea 
Ferrara; 
Vista la proposta di pari oggetto, formulata dalla suddetta Responsabile, che si allega alla presente per 
costituirne parte integrante e sostanziale; 
Condivise le motivazioni di fatto e di diritto e il dispositivo così come riportati nella proposta allegata, che 
tengono conto delle direttive in merito impartite; 
Ritenuto di provvedere in merito, accogliendo la suddetta proposta; 
RAVVISATA la competenza ad adottare il presente atto, ai sensi del vigente C.C.N.L.2022/2024, degli artt. 
10 e 18 del Testo Unico e delle norme regolamentari vigenti per il personale dipendente del Comune di 
Canicattì; 

DETERMINA 

APPROVARE, ai sensi e per gli effetti dell’art. 3 della L.R. n.7 del 21 maggio 2019 le motivazioni in fatto 
e diritto esplicitate in narrativa e costituenti parte integrante e sostanziale del dispositivo;     
APPROVARE: 

• l'Avviso Pubblico per Acquisizione Manifestazione di Interesse  ( Allegato  “A”), da diramarsi  ai fini 
meramente esplorativi, per conoscere l'assetto del mercato e i potenziali operatori interessati ed idonei 
all'attivazione e gestione dei T.I.S. (Tirocini di Inclusione Sociale), all'interno del Comuni del DSS 



D3 previsti all'interno dell'Azione 3, per l'affidamento diretto ai sensi dell'art.50 comma 1 lett.b) del 
D.L.vo n.36 del 31/03/2023; 

• Schema Manifestazione di Interesse All. “B”; 
• Modulo privacy da allegare alla manifestazione di interesse. 

 DARE ATTO CHE : 
• Il suddetto Avviso, per la sua natura esplorativa, non costituisce procedura di gara, non comporta 

formazione di graduatorie, non genera diritto o automatismo di partecipazione e/o di invito di cui al 
precedente comma, o instaurazione di posizioni giuridiche  e/o di obblighi negoziali e non impegna in 
alcun modo il DSS D3 e per esso il Comune Capofila ad instaurare forme di collaborazione con gli 
operatori manifestanti; 

• le manifestazione di interesse potranno essere presentate entro il termine perentorio del 21.09.2026 
ore 08:00 e secondo  le modalità indicate nell'Avviso;   

• potranno presentare manifestazione di interesse le  APL o altri soggetti eroganti Servizi per il Lavoro 
e allo svolgimento delle attività oggetto dell'affidamento, organizzati in forma di imprese individuali, 
di società, associazioni, cooperative ecc.  di cui all’art. 65 del D. Lgs 36/2023 e s.m.i., iscritti presso 
l’albo informatico delle Agenzie per il Lavoro gestito dal Ministero del Lavoro e delle Politiche 
Sociali/ANPAL e nell’elenco dei soggetti autorizzati all'erogazione dei servizi per il lavoro ( SAL ) 
della Regione Siciliana, presso l' Ass.to della Famiglia , delle Politiche Sociali e del Lavoro; 

• la procedura per l’affidamento si articola, come indicato nell'Avvio, nelle seguenti fasi: 
▪ Fase 1 – Acquisizione delle manifestazioni di interesse; 
▪ Fase 2 – Verifica della sussistenza dei requisiti di ammissibilità e valutazione istruttoria 

delle stesse sulla base delle documentate esperienze dell'Operatore manifestante nel servizio 
da affidare o in quelli allo stesso affini e della relazione tecnico organizzativa, contenente le 
esperienze correnti e pregresse, le modalità in cui intende attivare il servizio, con particolare 
riferimento al percorso del bilancio delle competenze, alle attività di tutoraggio, ai criteri di 
individuazione dei soggetti ospitanti, alle prestazioni eventualmente migliorative offerte, 
senza alcun onere; 

▪ Fase 3 – Individuazione motivata dell'Operatore economico, maggiormente rispondente alle 
esigenze operative del servizio da espletare e affidamento diretto tramite MePa ex art 50 
comma 1 lett b) D.L.vo 36/2023, nel rispetto dei principi generali di cui all'articolo 30 del 
D.lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii.; 

• il presente provvedimento non comporta alcun onere a carico del bilancio comunale, in quanto trattasi 
di fase preliminare all’attivazione e affidamento del servizio  e che la spesa di quest'ultimo pari a €. 
98.799,536 ( IVA inclusa e comprensiva di oneri di gestione), una volta affidato, è compresa nei limiti 
dell’impegno di spesa n. 87/2026 assunto sul capitolo n. 1080 denominato “PAL 2017”, già accreditata  
e non comporta alcun onere a carico dei Bilanci dei Comuni, facenti parte del DSS D3; 

• PUBBLICARE sull'Albo Pretorio e sul sito Istituzionale dell'Ente  alla sezione “Bandi e Avvisi” per 
quindici giorni consecutivi la presente determinazione ed i sotto-elencati allegati: 

▪ Avviso Pubblico per Acquisizione Manifestazione di interesse : (All. “A” ); 

▪ Schema Manifestazione di Interesse ( All. “B” ); 

▪ Modulo privacy da allegare alla manifestazione di interesse (All. “C”); 

▪ Piano finanziario dell'Azione 3 del PAL 2017 : ( All. “D”). 

• COMUNICARE la presente determinazione, l’Avviso e i relativi allegati agli altri Comuni del 
Distretto Socio Sanitario D3, per la relativa pubblicazione e gli altri adempimenti di competenza; 

• ATTESTARE la regolarità e la correttezza amministrativa del presente provvedimento, ai sensi 
dell’art. 147-bis del decreto legislativo n. 267/2000 e s.m.i. 

 
 
 

 

 
Il Responsabile del Procedimento 
 katea Ferrara 
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