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BANDO DI RECLUTAMENTO ESPERTI ESTERNI PER LE ATTIVITA’ LABORATORIALI
PROGETTO
LIBERAMENTE
Finanziato dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri

Dipartimento delle Politiche contro la droga e le altre dipendenze
“Fondo per la prevenzione e della dipendenza da stupefacenti
della Legge 145/2018 art 1 commi 460-464 — BANDO ANNUALITA’ 2023”

L’(AICS) ASSOCIAZIONE ITALIANA CULTURA SPORT - COMITATO PROVINCIALE DI
AGRIGENTO APS, avente sede in Agrigento, prov. AG, CAP 92100, Via Giovanni XXIII n°® 52, tel.
3248459566, email agrigentoi@aics.it, PEC agrigento@pec.aics.it, C.F. 80007350848;

VISTO

L’affidamento da parte del Comune di Canicatti, ai sensi dell'art.50, comma 1, lett.B) del D.Lgs n.36/2023
tramite Piattaforma ME.PA per la realizzazione delle azioni di cui al progetto “LiberaMente”, finanziato
dalla Presidenza Del Consiglio Dei Ministri — Dipartimento per le Politiche Antidroga, con il Fondo per la
Prevenzione e della Dipendenza da stupefacenti della legge 145/2018 art 1 Commi 460-464 — Bando
Annualita’ 2023 — CIG- B7DF3D4485;

EMANA

Il presente bando pubblico per la selezione delle figure professionali esterne necessarie all’avvio delle
attivita laboratoriali del progetto.

1. Laboratori previsti:

(A) ALFABETIZZAZIONE DIGITALE E GRAFICA

11 laboratorio come luogo di prevenzione, perché aiuta i ragazzi a gestire correttamente 1’uso dei media,
prevenendo fenomeni come cyberbullismo, dipendenza digitale o disinformazione, ¢ valorizzando invece la
creativita, la responsabilita e la partecipazione attiva.

Attivita previste:

— imparare a usare computer, tablet ¢ strumenti digitali di base (videoscrittura, navigazione sicura, cloud,
e-mail);

— conoscere i principali software di grafica e comunicazione visiva (Canva, Photoshop base, programmi di
disegno e impaginazione);

— progettare locandine, post e contenuti grafici per iniziative sociali, scolastiche o del progetto;

— sperimentare attivita di storytelling digitale (creazione di brevi video, presentazioni multimediali,
infografiche);

— comprendere come usare in modo consapevole i social media per comunicare messaggi positivi e
responsabili.

(B) LABORATORIO DI PITTURA
Uno spazio libero e protetto, dove i giovani possono comunicare attraverso il colore ¢ la forma cio che a
volte ¢ difficile esprimere a parole.
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Attraverso il laboratorio di pittura, “LiberaMente” diventa anche un percorso di cura, ascolto e
partecipazione che unisce creativita e prevenzione.

Attivita previste:

— sperimentare diverse tecniche pittoriche (acquerello, tempera, acrilico, collage, pittura su tela o materiali
riciclati);

— realizzare opere individuali e collettive su temi legati all’identita, alla liberta, alle emozioni e alla
prevenzione del disagio giovanile;

— partecipare a momenti di riflessione e condivisione del proprio lavoro artistico;

— contribuire alla creazione di murales, pannelli o mostre pubbliche per restituire alla comunita il
significato del percorso svolto.

(C) LABORATORIO TEATRALE

uno spazio di crescita personale e collettiva in cui i giovani possono esprimere sé stessi, migliorare la
comunicazione e sviluppare empatia attraverso il linguaggio del teatro.

L’obiettivo ¢ favorire la conoscenza di sé e degli altri, rafforzare 1’autostima e stimolare la collaborazione,
utilizzando il teatro come strumento educativo e di prevenzione del disagio giovanile.

Attivita previste:

— Esercizi di espressione corporea e vocale, per migliorare consapevolezza, postura, respirazione e
comunicazione;

— Giochi teatrali e di improvvisazione, per favorire la creativita, 1’ascolto reciproco ¢ il lavoro di gruppo;

— Lettura e interpretazione di testi, anche ispirati ai temi del progetto (liberta, identita, rispetto,
prevenzione, legalita);

— Costruzione di brevi performance o spettacoli, come esito del percorso, da presentare alla comunita o
nelle scuole;

— Momenti di riflessione e condivisione delle esperienze personali emerse durante le attivita.

(D) LABORATORIO DI DANZA CONTEMPORANEA

mira a offrire ai giovani un’esperienza di crescita personale, espressiva e relazionale attraverso il linguaggio
del corpo.

La danza diventa un mezzo per riconnettersi con sé stessi, gestire le emozioni e comunicare senza parole,
promuovendo il benessere psicofisico e la socializzazione.

Attivita previste:

— Esercizi di consapevolezza corporea e respirazione, per migliorare postura, equilibrio e concentrazione;

— Attivita di improvvisazione e composizione coreografica, che stimolano la creativita individuale e di
gruppo;

— Percorsi di espressione emozionale attraverso il movimento, per liberare tensioni e comunicare
sensazioni;

— Laboratori tematici ispirati ai valori del progetto (liberta, identita, rispetto, crescita personale);

— Performance o restituzioni pubbliche, in cui condividere con la comunita i risultati del percorso
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(E) LABORATORIO DEL BENESSERE PERSONALE (YOGA)

propone di accompagnare i giovani in un percorso di consapevolezza, equilibrio e armonia tra corpo e mente.
Attraverso la pratica dello yoga e tecniche di rilassamento, respirazione e concentrazione, il laboratorio mira
a promuovere autocontrollo, serenita interiore e benessere psico-fisico, contrastando lo stress, I’ansia e i
comportamenti a rischio.

Attivita previste:
— Esercizi di respirazione (Pranayama) per migliorare la concentrazione e la gestione delle emozioni;

— Posizioni (Asana) semplici e adatte ai giovani, per rinforzare il corpo e migliorare postura e flessibilita;

— Tecniche di rilassamento e mindfulness, per sviluppare calma, equilibrio e presenza mentale;

— Momenti di riflessione e condivisione di gruppo, in cui ogni partecipante potra esprimere le proprie
emozioni e vissuti;

— Percorsi tematici dedicati a benessere, liberta personale, autostima e consapevolezza.

(F) LABORATORIO DI CO-PROGETTAZIONE SOCIALE, BEST PRACTICE E SUSSIDIARIETA
ha lo scopo di promuovere la collaborazione attiva tra enti pubblici, scuole, associazioni e cittadini, per
costruire insieme strategie condivise di prevenzione e inclusione sociale.

L’obiettivo ¢ sviluppare una cultura della sussidiarieta orizzontale, in cui ogni soggetto del territorio diventa
protagonista nella cura del bene comune, contribuendo al benessere dei giovani e alla coesione della
comunita.

Attivita previste:

— analizzare bisogni sociali e giovanili del territorio, attraverso momenti di confronto e ascolto attivo;

— raccogliere e condividere buone pratiche (best practice) gia sperimentate in ambito educativo, sociale e
culturale;

— definire obiettivi comuni e linee operative per la realizzazione di interventi integrati e sostenibili;

— costruire reti territoriali di collaborazione, tra istituzioni, scuole, enti del terzo settore e famiglie;

— elaborare proposte di continuita post-progetto, volte a mantenere attive le azioni di prevenzione e
promozione del benessere giovanile.

(G) LABORATORIO “GUIDA SICURA E CONSAPEVOLEZZA: PREVENZIONE DEGLI
INCIDENTI LEGATI A DROGHE E ALCOL

ha D’obiettivo di sensibilizzare i giovani sui rischi legati alla guida sotto I’effetto di droghe e alcol,

promuovendo  comportamenti  responsabili ¢ una  cultura  della  sicurezza  stradale.

Attraverso attivita pratiche e simulazioni, i partecipanti saranno guidati a comprendere le conseguenze

personali e sociali di una guida irresponsabile e I’importanza di scelte consapevoli e rispettose della vita

propria e altrui.

Attivita previste:

— Lezioni interattive con esperti delle Forze dell’Ordine, operatori sanitari e psicologi;
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— Simulazioni di guida con occhiali alcolemici o simulatori per sperimentare in sicurezza gli effetti di
alterazione dei riflessi;

— Testimonianze dirette di operatori del 118, familiari di vittime della strada o persone coinvolte in

incidenti stradali;

— Attivita di gruppo e role-playing per favorire la riflessione ¢ la responsabilita personale;

— Campagne di comunicazione e sensibilizzazione, ideate dai giovani stessi, per promuovere la guida

sicura tra i coetanel.

2.Profili professionali ricercati:

Laboratorio

Profilo

Ore

Requisiti specifici

Laboratorio di
Alfabetizzazione
Digitale e Grafica

Esperto/a
informatico e
digitale

20

Laurea triennale o magistrale in Informatica,
Scienze della Comunicazione, Ingegneria
Informatica o discipline affini;

OPPURE:

Diploma di scuola secondaria di II grado o
titolo superiore con esperienza almeno biennale
nella formazione digitale o alfabetizzazione
informatica per giovani o adulti;

Conoscenza dei principali software di
produttivita e grafica (Canva, Adobe Suite,
strumenti Google, ecc.);

Capacita di gestione di gruppi e conduzione di
laboratori pratici.

Laboratorio di
Pittura

Artista / Docente di
Pittura

20

Diploma Accademia di Belle Arti o laurea in
discipline artistiche;

OPPURE:

Diploma di scuola secondaria di II grado o
titolo superiore con esperienza almeno biennale
nella conduzione di laboratori artistici;
Conoscenza di diverse tecniche pittoriche e
materiali;

Attitudine alla valorizzazione della creativita e
all’inclusione.

Laboratorio
Teatrale

Formatore/trice
Teatrale

20

Diploma accademico in Arte Drammatica o
laurea in discipline dello spettacolo;

OPPURE:

Diploma di scuola secondaria di II grado o
titolo superiore con esperienza almeno biennale
nella conduzione di laboratori teatrali;
Competenze nella gestione di gruppi e
dinamiche relazionali;

Creativita, empatia e capacita di educazione
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emotiva.

Laboratorio di
Danza
Contemporanea

Insegnante di Danza
/ Coreografo

20

Diploma o laurea in discipline artistiche
riconosciute dal MIUR;

OPPURE:

Diploma di scuola secondaria di II grado o
titolo superiore con esperienza almeno biennale
nella conduzione di laboratori di danza
contemporanea;

Competenze nell’espressione corporea e nella
didattica del movimento;

Sensibilita artistica e capacita di inclusione.

Laboratorio del
Benessere
Personale (Yoga)

Istruttore/trice
Yoga / Mindfulness

20

Certificazione riconosciuta come Insegnante di
Yoga (RYT o equivalente);

OPPURE:

Diploma di scuola secondaria di II grado o
titolo superiore con esperienza almeno biennale
nella conduzione di corsi di Yoga o
rilassamento;

Conoscenze di base di anatomia, fisiologia e
benessere psicofisico;

Capacita di adattare le pratiche alle esigenze dei
giovani.

Laboratorio di Co-
progettazione
Sociale, Best
Practice e
Sussidiarieta

Esperto di
Progettazione
Sociale

20

Laurea magistrale in Scienze Politiche,
Sociologia, Servizio Sociale o discipline
economico-sociali;

OPPURE:

Diploma di scuola secondaria di II grado o
titolo superiore con esperienza almeno biennale
nella redazione e gestione di progetti sociali o
educativi;

Conoscenza delle politiche pubbliche e dei
fondi di finanziamento;

Competenze di lavoro in rete e di facilitazione
di processi partecipativi.

Laboratorio sulla
Guida Sicura e
Consapevolezza:
prevenzione degli
incidenti legati a
droghe e alcol

Esperto di Sicurezza
Stradale

20

Laurea in discipline tecniche o della
formazione;

OPPURE:

Diploma di scuola secondaria di II grado o
titolo superiore con esperienza almeno nella
formazione di giovani o nella promozione della
sicurezza alla guida;

Conoscenza del codice della strada

Capacita di utilizzare strumenti didattici pratici
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3.Modalita di partecipazione e requisiti generali

Per 'ammissione alla selezione € necessario dichiarare nell’istanza di candidatura (Allegato A):

o Essere cittadini italiani o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

e Possono partecipare anche cittadini di Paesi terzi titolari di permesso di soggiorno UE per
soggiornanti di lungo periodo o di altro titolo che consenta I’accesso al lavoro in Italia, ai sensi della
normativa vigente.

e Non essere esclusi dall’elettorato politico attivo.

e Non aver riportato condanne penali o procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi delle
vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di lavoro.

e Possesso del titolo di studio richiesto dal bando per il profilo messo a selezione, conseguito entro la
data di scadenza del termine di presentazione della domanda.

e Non essere sottoposti alle misure di sicurezza o prevenzione ai sensi della legge n. 575 del
31/05/1965 e successive modifiche, o non siano in corso procedimenti penali per reati di stampo
mafiosi o per spaccio di sostanze stupefacenti;

e Di aver preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e
condizioni previste dal medesimo.

4. Modalita e termini di presentazione della candidatura
I soggetti interessati alle selezioni dovranno far pervenire la domanda di partecipazione (allegato A)
disponibile presso la sede dell'Ente allegando:

v

4

<

AN NEANEAN

Specifica istanza di candidatura, sottoscritta ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, che dovra
essere redatta, a pena di nullita, utilizzando esclusivamente gli Allegati A ¢ B

Curriculum vitae in formato Europeo, debitamente firmato, reso sotto forma di dichiarazione sostitutiva
ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 e recante autorizzazione al trattamento dei dati personali.
Al curriculum potranno essere allegate tutte le certificazioni che si riterra opportuno;

Copia del titolo di studio richiesto e, ove previsto, dell’iscrizione all’albo professionale o
autocertificazione degli stessi;

Copia dei titoli aggiuntivi;

Copia del documento di riconoscimento e del codice fiscale in corso di validita;

Dichiarazione di presa visione dell’informativa privacy;

Scheda di autovalutazione dei titoli e delle esperienze possedute (allegato B)

Le dichiarazioni contenute nell’istanza e nel curriculum saranno rese ai sensi del DPR 445/2000, pertanto il
candidato ¢ responsabile personalmente delle informazioni ivi contenute. Le candidature dovranno contenere
’autorizzazione al trattamento dei dati personali.

Le domande di candidatura e i relativi allegati compilati e sottoscritti in ogni loro parte dovranno
pervenire entro e non oltre le ore 12:00 del 21/10/2025 secondo le seguenti modalita:

v

“Brevi Manu” presso la Segreteria di Via C. Colombo, 33 — Canicatti (AG), dal lunedi al venerdi dalle
ore 10:00 alle ore 12:30;
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v" Tramite PEC a: agrigento@pec.aics.it;

La mancata osservanza delle indicazioni fornite nel presente bando costituisce motivo di esclusione
dalla selezione. Si precisa che le istanze pervenute oltre il termine fissato e quelle prive di firma, data e
non complete in tutte le parti e non contenenti le informazioni richieste non verranno prese in
considerazione.

5. Valutazione delle candidature

La valutazione, previa verifica di conformita della documentazione allegata, sara effettuata da una
Commissione appositamente nominata dall’ente beneficiario che procedera all’assegnazione del punteggio
attraverso lavalutazione dei curriculum vitae pervenuti e dei colloqui.

[ titoli valutati sono quelli pertinenti solo la materia oggetto della candidatura.

I criteri principali sono:

- Titolo di studio: saranno valutati i titoli di studio coerenti con il profilo per cui si candida;

- Esperienza professionale;

- Precedente esperienza lavorativa maturata nell’ambito di attivitda analoghe a quelle previste dal
progetto, documentabile mediante contratti di lavoro, lettere di incarico o attestazioni rilasciate dai
datori di lavoro, da cui risulti il periodo di svolgimento ¢ le mansioni espletate.;

- Disponibilita di tempo: sara valutata la disponibilitd del candidato ad impegnarsi a svolgere le
attivita in coerenza con la calendarizzazione delle attivita;

- Capacita di gestione del ruolo e delle attivita del laboratorio.

- Appartenenza diretta ad un’Associazione firmataria del protocollo d’intesa del progetto.

6. Modalita di selezione

11 controllo delle domande pervenute e I'accertamento dei requisiti verra effettuato il 21/10/2025, dal gruppo
di lavoro del progetto sulla base di una valutazione comparativa delle professionalita dei candidati, secondo
la seguente griglia:

PUNTEGGIO MAX
TITOLI PUNTEGGI
ATTRIBUIBILE (100)
Titolo di Studio Laurea spec.lahstlca 10
(Max 10 punti) Laurea Triennale 8
X u
P Diploma 5
Esperienza lavorativa 1 punto per ogni anno 15
Precedente collaborazione con
AICS Comitato Provinciale di 1 punto per ogni anno e/o progetto 10
Agrigento
Precedente esperienza lavorativa
maturata nell’ambito di attivita 1 punto per oeni anno e/o prosetto 10
analoghe a quelle previste per il P perogn prog
profilo professionale specifico
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11 candidato ¢ formalmente
Appartenenza diretta ad socio/volontario di un’associazione 5
un’Associazione partner firmataria del protocollo d’intesa del
progetto.
COHOquio mOtiVaZionale ¢ sk sk sk sk sk sk sfeoske sk skeoske sk sk skeskoskokoskok skeskesk 50
relazionale

L’Ente comunichera, mediante apposita convocazione trasmessa all’indirizzo di posta elettronica
personale indicato nella domanda, la data, ’orario e le modalita di svolgimento del colloquio
motivazionale e relazionale esclusivamente ai candidati che risulteranno idonei a seguito della verifica
della documentazione presentata.

L’eventuale ASSENZA nella giornata del colloquio da parte del candidato corrispondera a rinuncia alla
selezione.

Eventuali richieste di chiarimenti potranno essere presentate entro 5 giorni dalla scadenza tramite PEC
NOMINALE al seguente indirizzo: agrigento@pec.aics.it

7. Attribuzione degli incarichi e stipula del contratto

Ogni incarico, la cui durata sara delimitata dalla sua sottoscrizione fino alla conclusione del progetto, incluso
qualsiasi periodo di proroga, non potra, in nessuna circostanza, essere interpretato come un rapporto di
lavoro a tempo indeterminato.

La retribuzione totale per ciascuna risorsa ¢ stabilita in base alle ore lavorative di cui alla tabella sopra
descritta al punto 2 e a quanto stabilito dal progetto.

L’ente si riserva la possibilita di non procedere all’affidamento dell’incarico, di modificarlo o di revocarlo
senza preavviso o indennita di sorta per fatti e motivi organizzativi, amministrativi, tecnico operativi e
finanziari o per disposizioni dell’ Autorita competente che impongano la mancata prosecuzione del progetto.
L’Ente di riserva, altresi, la possibilita di integrare, modificare, sostituire, revocare il presente bando, in
ottemperanza alle direttive stabilite dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento per le
Politiche Antidroga e dal Comune di Canicatti nel rispetto della normativa vigente.

8.Informativa sulla privacy

I dati forniti da ciascun candidato saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento dell'attivita
progettuale, ai sensi dell'art. 13 D. Lgs. 30 Giugno 2006 n196 - "Codice in materia di protezione dei dati
personali”" E dell'art. 13 e 14 del GDPR 679/16- "Regolamento Europeo sulla Protezione dei dati personali".
La mancata comunicazione dei dati personali impedisce di dar corso alla procedura in quanto tali dati
risultano necessari per garantire il rispetto degli specifici adempimenti previsti dal presente bando.

9.Riferimenti e contatti

AICS Comitato Provinciale di Agrigento APS
Indirizzo: Via Giovanni XXIII, 92100 Agrigento (AG)
Tel.: (+39)3248459566

E-mail: agrigento(@aics.it

PEC: agrigento(@pec.aics.it
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10.Segreteria e Coordinamento attivita

Vincenzo Distefano

Indirizzo: Via C. Colombo, 33 92024 Canicatti (AG)
Tel.: 09221892743

Cell.: 3931600959

Email: liberamente.canicatti@gmail.com

Agrigento, 15/10/2025

Il Rappresentante Legale




